URZAL GMINY W CEWICACH ‘

02 -07- 2625

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 5&/,
Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek w Stupsku /ﬁ
Pl. Zwyciestwa 8

_ PLYNELO DNIA
76-200 SiuPSk dz. \91002( ........ podpis Q&utlbﬁb

Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 8411642253
REGON: 220274550

Znak pisma: 372025050037PR0O001

Znak sprawy: 372025050037

Protokdt kontroli

Piatnika sktadek: ZESPOt SZKOt. W CEWICACH, 84-312 Cewice, Wincentego Witosa 65.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych:
Janusz Baranowski posiadajgcy legitymacje stuzbowg nr 11087 na podstawie upowaznienia:

- nr 3720250500371 wystawionego 7 maja 2025 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 14 maja 2025 r. - 13 czerwca 2025 r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 7 maja 2025 r. ptatnikowi sktadek: Aleksandra
Klawe.

Ptatnik sktadek upowazinit do reprezentowania go w trakcie kontroli pana/pania: Matgorzata Szulta, osoba
upowazniona.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 1.

Liczba ubezpieczonych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za listopad 2024 r.: 75.
Srednia liczba ubezpieczonych w 2024 r. wynosita 75 oséb.

PKD (dziatalno$¢ przewazajgca) 85.60.Z

Kontrole przeprowadzono w siedzibie ptatnika sktadek, w miejscu przechowywania dokumentéw w Urzedzie
Gminy Cewice oraz O/ZUS w Stupsku

Zakresy kontroli

1. Prawidtowos¢ i rzetelnos¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do ktérych
pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnien do s$wiadczern z ubezpieczenn spotecznych i wypfacanie tych $wiadczer oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidtowos¢ i terminowos$¢ opracowywania wnioskdw o $wiadczenia emerytalne i rentowe s
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4. Wystawianie zaswiadczeri lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych

5. Prawidlowos¢ i rzetelno$¢ danych przekazanych do Zakiadu Ubezpieczeri Spotecznych we wniosku o
Swiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegllnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

6. Prawidiowo$¢ i rzetelno$¢ danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we wniosku o
zwolnienie z obowigzku optacania sktadek ztozonego na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o
szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji kryzysowych

Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaty dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem rozpoczecia
kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego
materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protoketu kontroli.

1. Prawidiowos$¢ i rzetelnosé obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do
ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczer spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres: styczeri 2023 r. - marzec 2025 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:

okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 marca 2025 .

Kontrole przeprowadzono na podstawie:

- sprawozdania finansowego za 2023 r.

- konta Wynagrodzenia

- konta Ubezpieczenia spoteczne i Swiadczenia na rzecz pracownikdéw
- kartotek wynagrodzeri

- list ptac

- umow o prace

1.1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Na podstawie list wyptat zasitkéw macierzyrskich, wnioskéw o urlop macierzynski i rodzicielski oraz akt
osobowych ustalono, ze ptatnik sktadek prawidtowo sktadat imienne raporty miesigczne o wyptaconych
$wiadczeniach i przerwach w optacaniu sktadek o symbolu ZUS RSA nizej wymienionych ubezpieczonych:

)

Ptatnik sktadek nie zgtosit do obowigzkowego ubezpieczenia emerytalnego i rentowego z tytutu pobierania
zasitku macierzyriskiego wyzej wymienionych os6b poprzez wykazanie ich w imiennym raporcie miesiecznym
o naleznych sktadkach i wyptaconych $wiadczeniach o symbolu ZUS RCA.

Podstawa prawna:

- art. 36 ust. 9a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o sytemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2025 r.
poz. 350) zgtoszenia do ubezpieczen osob, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 19, dokonuje sig poprzez
wykazanie ubezpieczonego w imiennym raporcie miesiecznym.

1.1.1. Prawidtowos¢ danych wykazanych przez ptatnika sktadek w dokumencie ZUS RUD
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| Ptatnik sktadek nie sktadat dokumentéw o zawarciu umowy o dzieto - zgtoszenia umowy o dzieto ZUS RUD.

1.1.2. Ustalenia w zwigzku z zawieranymi przez ptatnika sktadek umowami o dzieto

Ptatnik sktadek w okresie objetym kontrolg od 1 stycznia 2023 r. do 31 marca 2023 r. nie wyptacat
wynagrodzen z tytutu uméw o dzietfo.

1.2. Prawidtowos$¢ i rzetelno$é obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skfadek, do
ktorych pobierania zobowigzany jest Zaktad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Ptatnik sktadek wyptacit zasitek macierzynski nizej wymienionym ubezpieczonym:

- od 01 lutego 2023 r. do 28 lutego 2023 r. w kwaocie 2280,77 zi. i od 1 marca 2023 r. do 28
marca 2023 r. w kwocie 2280,77 zi.

Dowdd:

Wydruk kartoteki wynagrodzen pani(*) lza 2023 r.

(akta kontroli strona 99)

-(*) od 3 lutego 2023 r. do 28 lutego 2023 r. w kwocie 2205,42 zt. i od 26 kwietnia 2023 r. do 31
maja 2023 r. w kwocie 2686,80 zt.

Dowdd:
Wydruk kartoteki wynagrodzen za 2023 r. pan(*)
(akta kontroli strona 98)

*) od 4 listopada 2023 r. do 4 grudnia 2023 r. w kwocie 3471,41 zt. oraz za okres od 5 marca
2023 r. do 3 kwietnia 2024 r. w kwocie 3.359,43 zt.

Dowody:

Wydruk kartoteki wynagrodzen za 2023 r. pani(*) |
(akta kontroli strony od 93 do 94)

Wydruk kartoteki wynagrodzen za 2024 r. pani(*)
(akta kontroli strona 95)

( v od 1 lutego 2024 r. do 31 lipca 2024 r. za okres od 19 do 29 lutego 2024 r. w kwocie
1167,69 zt., od 1 do 31 marca 2024 r. w kwocie 3184,61 zt., od 1 do 30 kwietnia 2024 r. w kwocie 3184,61 zt.,
od 1 do 31 maja 2024 r. w kwocie 3290,77 zt., od 1 do 30 czerwca 2024 r. w kwocie 3184,61 zt. i od 1 do 31
lipca 2024 r. w kwocie 3290,77 zt.

Dowody:
Wydruk karty pracy pani(*) ' za2024r.
(akta kontroli strona 101)

* 10d 21 lipca 2024 r. do 31 lipca 2024 r. w kwocie 1108,79 zt., od 1 do 31 sierpnia 2024 r. w
kwocie 3124,78 zt., od 1 0 30 wrze$nia 2024 r. w kwocie 3023,98 zt., od 1 do 31 pazdziernika 2024 r. w )
kwocie 3124,78 zt. i od 1 do 30 listopada 2024 r. w kwocie 3023,98 zt. T
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Dowody:
Wydruk kartoteki wynagrodzeri pani(*) 1za 2024 .
(akta kontroli strona 97)

*) od 3 paidziernika 2024 r. do 24 pazdziernika 2024 r. w kwocie 2190,69 zt. oraz od 1
listopada 2024 r. do 30 listopada 2024 r. w kwocie 2987,30 zt.

Dowody:
Wydruk kartoteki wynagrodzeri za 2024 r. ubezpieczonej(*)

(akta kontroli strona 96)

* od 1 wrzeénia 2024 r. do 30 wrze$nia 2024 r. za okres od 1 do 30 wrzesnia 2024 r. w kwocie
3184,67 zt.

Dowdd:

Wydruk kartoteki wynagrodzen pani(*) za 2024r.

(akta kontroli strona 67)

*) od 28 marca 2024 r. do 31 marca 2024 r. w kwocie 483,75 zt., od 1 do 30 kwietnia 2024
r. w kwocie 3628,14 zt., od 1 do 31 maja 2024 r. w kwocie 3749,07 zt., od 1 do 30 czerwca 2024 r. w kwocie
3628,14 zt., od 1 do 31 lipca 2024 r. w kwocie 3749,07 zt., od 1 do 31 sierpnia 2024 r. w kwocie 3749,07 zt,,
od 1 do 30 wrzeénia 2024 r. w kwocie 3628,14 zt,, od 1 do 31 paZdziernika 2024 r. w kwocie 3749,07 zt.iod 1
do 30 listopada 2024 r. w kwocie 3628,14 zt.

Dowdd:
Wydruk kartoteki wynagrodzeri pani(*) za 2024 r.
(akta kontroli strona 100)

Ptatnik od wyptaconych kwot zasitku macierzyriskiego wyzej wymienionych ubezpieczonych nie deklarowat
sktadek na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

Podstawa prawna:

- art. 18 ust. 6 ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych (Dz.U. z 2025 r. poz.
350) podstawe wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 0s6b pobierajacych zasitek
macierzynski albo zasitek w wysokosci zasitku macierzyriskiego stanowi kwota tego zasitku.

Ptatnik od czesci wyptaconych kwot - dodatkéw za wystuge lat, naleznych zatrudnianym nauczycielom nie
naliczat sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

W kartotekach wynagrodzen zatrudnianych nauczycieli, kwoty przychodu z tytutu naleznego dodatku za
wystuge lat, od ktérych nie byly naliczane sktadki na ubezpieczenia spoteczne, byty opisywane jako "wystuga
ZUs"

Dowody:
Kopie kartotek wynagrodzen

(akta kontroli strony od 6 do 92)
e

)z



Od dnia 19 stycznia 2023 r. do dnia zakoriczenia kontroli u ptatnika sktadek obowigzywat regulamin
wynagradzania nauczycieli przyjety uchwatg Nr XLI11/368/2022 z dnia 19 grudnia 2022 r. opublikowany w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego (Dz.Urz. 2 2023 r. poz. 36) w dniu 4 stycznia 2023 .

W rozdziale 3 okreslono, ze nauczycielowi przystuguje prawo do dodatku za wystuge lat poczgwszy od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nauczyciel nabyt prawo do
dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesigca oraz za dany miesigc,
jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej stawki nastgpito od pierwszego dnia miesigca.

W Regulamienie nie zostato ujete, ze nauczyciel zachowuje prawo do dodatku stazowego w okresie
niezdolnosci do pracy z powodu choroby lub zwolnienia od wykonywania pracy z powodu koniecznosci
osobistego sprawowania opieki, za ktére pracownikowi jest wyptacane wynagrodzenie za czas niezdolnosci
do pracy z powodu choroby lub zasitku z ubezpieczenia chorobowego.

Na podstawie:

- art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. 2 2025 r. poz.
350) podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe ubezpieczonych wymienionych w
art. 6 ust. 1 pkt 1-3 stanowi przychéd, o ktérym mowa w art. 4 pkt 9 i 10, z zastrzezeniem ust. 13, 2, ust. 4
pkt 5i ust. 12.

- art. 20 ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych Podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
chorobowe oraz ubezpieczenie wypadkowe stanowi podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie
emerytalne i ubezpieczenia rentowe, z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 3.

- §2 ust. 1 pkt 24 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie szczegétowych zasad ustalania
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 316) podstawy
wymiaru sktadek nie stanowig sktadniki wynagrodzenia, do ktérych pracownik ma prawo w okresie
pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, zasitku chorobowego, macierzynskiego,
opiekunczego, swiadczenia rehabilitacyjnego, w mysl postanowien uktadow zbiorowych pracy lub przepiséw
o wynagradzaniu, jezeli s3 one wyptacane za okres pobierania tego wynagrodzenia lub zasitku.

Osoba upowazniona do reprezentowania ptatnika sktadek podczas kontroli ZUS pani(*)
zeznata do protokotu przestuchnaia: “(...)

W okresie od 19 stycznia 2023 r. do dzisiaj do ustalenia podstawy wymiaru zasitkéw chorobowych z
ubezpieczenia chorobowego i ubezpieczenia wypadkowego oraz zasitkdw opiekuriczych naleznych
nauczycielom, nie byly wliczane dodatki za wystuge lat. Dodatek nalezny za wystuge lat byt wyptacany w
catosci za kazdy miesigc kalendarzowy pracy bez wzgledu na to czy nauczyciel nie przepracowat ani jednego
dnia w miesigcu, czy tez przepracowat w miesigcu wszystkie dni lub tylko ich cze$é.

Do dnia 18 stycznia 2023 r. obowigzywata uchwata Nr XXV/141/09 Rady Gminy Cewice z dnia 17 lutego 2009
r. w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokosé oraz
szczeg6towe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wysokosci, szczegétowych zasad przyznawania i
wyptacania dodatku mieszkaniowego ogtoszona w Dzienniku Wojewddztwa Pomorskiego Nr 56 z dnia 22
kwietnia 2009 r. W §2 ust. 3 tej uchwaly okreslono, ze: ,Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi za
okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, chyba, ze przepis
szczegolny stanowi inaczej. Dodatek ten przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy 2z powodu
niezdolnosci do pracy wskutek choroby badz koniecznoséci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub

chorym cztonkiem rodziny, za ktdre nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego”.

Uchwatg Rady Gminy Nr XLIII/368/2022 z dnia 19 grudnia 2022 r. opublikowang w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego z 2023 r. poz. 36 ustalono regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach, dla ktérych organem prowadzgacym jest Gmina Cewice. W § 8 okreslono, ze: ”Nauczycielowi A
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przystuguje dodatek za wystuge lat w wysokosci i na zasadach okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy Karta
Nauczyciela oraz § 7 rozporzadzenia.

W § 9 okreslono, ze ,Dodatek za wystuge lat przystuguje:

1) poczawszy od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel
nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastgpito w ciggu miesiaca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyiszej stawki nastapito od pierwszego dnia
miesigca.”

Powodem zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli byto wprowadzenie jednolitego tekstu regulaminu
poniewaz od daty jego uchwalenia w 2009 r. zostato wprowadzonych wiele zmian.

Regulamin wynagradzania wprowadzonym uchwatg Nr XLIil/368/2022 nie zawierat zapisu o zachowywaniu
prawa do dodatku za wystuge lat naleznego nauczycielowi za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz za
dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, chyba, ze przepis szczegdlny stanowi inaczej, oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby bgdz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Przed wejsciem w zycie i po wejsciu w zycie regulaminu wynagradzania wprowadzonego uchwatg Nr
XLI11/368/2022 do ustalenia podstawy wymiaru zasitkéw chorobowego i opiekuriczego nie byty wliczane
kwoty naleznego dodatku za wystuge lat. Zatrudniani nauczyciele otrzymywali dodatek za wystuge w petnej
wysokosci przy czym za dni, za ktdre nauczyciel miat prawo do zasitku chorobowego lub opiekuriczego,
kwota dodatku za wystuge lat nie stanowita podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne.

0d dodatkow za wystuge lat naleznych nauczycielom za okres niezdolno$ci do pracy z powodu choroby lub
zwolnienia od wykonywania pracy z powodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub
innym cztonkiem rodziny nie byly naliczane sktadki na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne
oraz Fundusz Pracy i Fundusz Solidarno$ciowy na podstawie §2 ust. 2 pkt 24 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej w sprawie szczegétowych zasad ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe tj. z dnia 3 marca 2025 r. (Dz.U. 2 2025 r. poz. 316)."

Dowdéd:
Protokot przestuchania z 13 czerwca 2025 .
(akta kontroli strony od 95 do 98)

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Przypis sktadek: 5 923,92 zt
Obciazenie budzetu panstwa: 20 599,79 zt

Zestawienie rdznic stanowig zataczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

= Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

= Zestawienie miesiecznych rdznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

Ptatnik sktadek od przychodéw wytgczonych z podstawy wymiaru sktadek opisanych w punkcie 1.2.1 nie
naliczat sktadek na obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne.
Podstawa prawna:



- art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkéw publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 146) do ustalenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne osob, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a, d-i i pkt 3 i 35, stosuje sig przepisy okreslajgce
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe tych osdb, z zastrzezeniem ust. 5, 61 10.

Opis ustalen, przyjete dowody i zeznania jak w punkcie 1.2.1.

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Przypis sktadek: 1 488,95 zt

Zestawienie réznic stanowig zataczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

» Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

= Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne

1.2.3. Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych

Piatnik skfadek od przychodéw wytgczonych z podstawy wymiaru sktadek opisanych w punkcie 1.2.1 nie
naliczat sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy.

Podstawa prawna:
- art. 104 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2025 . poz. 214)

- art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 1848)
do obowigzkowych sktadek na Fundusz stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace obowigzkowych sktadek
na Fundusz Pracy.

- art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 1848)
sktadki na Fundusz ptatnik sktadek oblicza tacznie ze sktadkami na Fundusz Pracy w wysokosci sumy stép
procentowych tych sktadek i wykazuje w deklarac;ji rozliczeniowej w tacznej kwocie.

Pfatnik nie naliczat sktadek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych poniewaz na podstawie
art. 2 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczer pracowniczych w razie niewyptaclnosci pracodawcy
nie podlegat jej przepisom (Dz.U. z 2025 r. poz. 433)

Podstawa prawna:

- art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci
pracodawcy (Dz.U. z 2025 r. poz. 433) przepisy ustawy stosuje sie w przypadku niewyptacalnosci pracodawcy
bedgcego przedsiebiorcg, o ktérym mowa w

art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw (Dz.U. z 2024 r. poz.

236, 1222 i 1871 oraz z 2025 r. poz. 222), potozonym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oddziatem
banku zagranicznego w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe
(Dz.U. 2 2024 r. poz. 1646, 1685 i 1863 oraz z 2025 r. poz. 146 i 222), a takze przedsiebiorca zagranicznym
pochodzacym z paristw cztonkowskich Unii Europejskiej lub paristw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Porozumieniu Gospodarczym, ktéry
utworzyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oddziat lub przedstawicielstwo, o ktérym mowa w
przepisach ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o zasadach uczestnictwa przedsiebiorcéw zagranicznych i innych
oséb zagranicznych w obrocie gospodarczym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2025 r. poz.
89), o ile:- w przypadku przedsiebiorcéw zagranicznych z parstw cztonkowskich Unii Europejskiej, z
wytgczeniem Danii - moze by¢ wobec nich wszczete postepowanie upadiosciowe w rozumieniu art. 2 lit.

a lub lit. c rozporzadzenia Rady (WE) nr 1346/2000 z dnia 29 maja 2000 r. w sprawie postepowania

upadfoéciowegoz),- w przypadku przedsiebiorcow zagranicznych z Danii i paristw cztonkowskich ye
ey
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Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
- moze by¢ wobec nich uznane gtéwne zagraniczne postepowanie upadtosciowe, o ktérym mowa w
przepisach ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadto$ciowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 794 i 1222)
dotyczacych miedzynarodowego postepowania upadioéciowego,- w przypadku przedsiebiorcéw
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a takze oddziatéw bankéw
zagranicznych - odrebne przepisy nie wylaczajg mozliwosci ogtoszenia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej upadtosci oraz wszczecia postgpowania restrukturyzacyjnego takiego pracodawcy,

- w przypadku przedsigbiorcow zagranicznych z paristw cztonkowskich Unii Europejskiej i paristw
cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym dziatajacych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej jako oddziat instytucji kredytowej lub
zaktadu ubezpieczer - moze zosta¢ wszczete wobec instytucji kredytowej lub zaktadu ubezpieczen
postepowanie upadfosciowe, postepowanie restrukturyzacyjne lub inne podobne postepowanie,i
jednoczesnie zatrudnia, zgodnie z przepisami polskiego prawa, co najmniej jedng osobe fizyczng w zwigzku z
prowadzong na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dziatalnoscig gospodarcza lub dziatalnoscia
przedstawicielstwa.

Réznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:
Przypis skiadek: 499,12 zt

Zestawienie roznic stanowi zatacznik nr 4 do protokotu kontroli:

= Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarno$ciowy (od
1.01.2019 r.) i Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Ptatnik nie zatrudniat oséb w szczegdélnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze.

Ptatnik sktadek zeznat do protokotu przestuchania: "(...) Ptatnik sktadek nie prowadzi wykazu stanowisk
pracy, na ktorych sg wykonywane prace w szczegéinych warunkach lub o szczegéinym charakterze oraz
ewidencji pracownikéw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub o szczegéinym charakterze, za
ktdrych jest przewidziany obowigzek optacania skfadek na FEP, zawierajacg dane, o ktérych mowa w ust. 3
pkt 2 poniewaz nie tworzyt i nie tworzy takich stanowisk pracy i nie zatrudnia na takich stanowiskach pracy
pracownikow.(...)"

Dowdd:

Protokét przestuchania

(akta kontroli strony od 102 do 105)

2. Ustalanie uprawniert do $wiadczerh z ubezpieczeri spotecznych i wyptacanie tych swiadczern oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego
Kontrolg objeto okres: sierpiei 2023 r. - marzec 2025 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:

- zasitek macierzynski z ubezpieczenia chorobowego rozliczony w deklaracji za grudzient 2023 r. wyptacony

? ::sii(f;k opiekuriczy z ubezpieczenia chorobowego rozliczony w deklaracji za pazdziernik 2023 r. wyptacony

f’ ::sli(ie)k chorobowy z ubezpieczenia chorobowego rozliczony w deklaracji rozliczeniowej za listopad 2023 r.
wyptacony pani

(- lasifek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego rozliczony w deklaracji za listopad 2023 r. wyptacony pani
f iasifek macierzynski za okres urlopu rodzicielskiego rozliczony w deklaracji za czerwiec 2023 r. wyptacony
*)
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Ptatnik sktadek ustalat prawo do zasilkdéw oraz ich wysokos¢ zgodnie z zasadami i obowigzujacym stanem
prawnym.

Kontrole przeprowadzono na podstawie:

- kartotek wynagrodzen,

- list wypfat zasitkow

- akt osobowych pracownikow

- wniosku o zasilek opiekuriczy oraz o urlop rodzicielski
- protokotu wypadku przy pracy

- deklaracji rozliczeniowych

2.2. Prawidtowos$¢ dokonywania rozliczen z tytutu wyptaconych swiadczen i zasitkow
Kontrolg objeto okres: styczen 2023 r. - marzec 2025 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:
okres od stycznia 2023 r. do marca 2025 r.

Ptatnik rozliczat wyptacone zasitki i Swiadczenia zgodnie z zasadami i obowigzujgcym stanem prawnym.

Kontrole przeprowadzono na podstawie:
- list wypftat zasitkow
- deklaracji rozliczeniowych

3. Prawidtowos¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

Kontrolg objeto okres od stycznia 2023 r. do marca 2025 .
Ptatnik sktadek nie opracowywat wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

Ptatnik sktadek zeznat do protokotu przestuchania: "(...) Ptatnik sktadek nie opracowywat wnioskéw o
$wiadczenia emerytalne i rentowe.(...)

Dowdd:

Protokét przestuchania

(akta kontroli strony od 102 o 105)

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczer spotecznych.
Kontrolg objeto okres od stycznia 2023 r. do marca 2025 r.

Ptatnik sktadek w okresie objetym kontrolg nie wystawiat zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu.
Ptatnik sktadek nie zatrudniat oséb majacych ustalone prawo do emerytury lub renty z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, ktdre nie ukonczyty 60 lat kobieta i 65 lat mezczyzna.

Ptatnik sktadek byt wytypowany do sktadania informacji ZUS IWA i skitadat te informacje zgodnie z zasadami i
obowigzujacym stanem prawnym.

Ptatnik naliczat sktadki na ocbowigzkowe ubezpieczenie wypadkowe zgodnie z otrzymywanymi
zaswiadczeniami o wysokosci sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.

Ptatnik sktadek zeznat do protokotu przestuchania: "(...) Ptatnik sktadek w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31
grudnia 2024 r. nie wystawiat zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu.

Ptatnik sktadek nie prowadzi wykazu stanowisk pracy, na ktérych sy wykonywane prace w szczegdlnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze oraz ewidencji pracownikéw wykonujacych prace w szczegélnych
warunkach lub o szczegélnym charakterze, za ktérych jest przewidziany obowigzek optacania sktadek na FEP,
zawierajacg dane, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2 poniewaz nie tworzyt i nie tworzy takich stanowisk pracy i
nie zatrudnia na takich stanowiskach pracy pracownikéw.

Pigtnik przekazat do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych zaswiadczenia pfatnika sktadek o symbolu ZUS Z-3 za:
(*) - zaswiadczenia przekazane do ZUS w dniu 12 grudnia 2022 r. zatrudnionej od 1 wrze$nia
2021 r. do 26 listopada 2022 r. w petnym wymiarze czasu pracy.; (*) zaswiadczenie przekazane do
ZUS w dniu 17 lipca 2024 r. zatrudnionej na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu/pracy od
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01 wrzesnia 2023 r. do 30 czerwca 2024 r.; (*) zaswiadczenie przekazane do ZUS w dniu 16
stycznia 2025 r. zatrudnionego od 1 sierpnia 2023 r. do 31 grudnia 2024 r.

Ptatnik prowadzi rejestr wypadkow przy pracy. W 2022 r. i 2024 r. zadna z zatrudnianych osob przez pfatnika
nie ulegia wypadkowi przy pracy. W 2023 r. wypadkowi przy pracy ulegta jedna osoba pani(*)

Ptatnik sktadek nie zatrudniat oséb majacych ustalone prawo do emerytury lub renty z Funduszu
Ubezpieczer Spotecznych, ktére nie ukoriczyty 60 lat kobieta i 65 lat meiczyzna.(...)"

Dowéd:

Protokot przestuchania

(akta kontroli strony od 102 do 105)

Ptatnik sktadek w okresie od marca 2023 r. do marca 2025 r. w imiennych raportach miesiecznych ZUS RPA o
przychodach ubezpieczonego/okresach pracy nauczycielskiej uwzglgdniat wyptacone dodatki stazowe za
okres niezdolnosci do pracy lub zwolnienia od wykonwania pracy z powodu koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym cztonkiem rodziny.

W obowigzujacym u ptatnika sktadek regulaminie wynagradzania nauczycieli nie uwzglgdniono prawa
nauczycieli do dodatku stazowego za okresy niezdolnosci do pracy z powodu choroby lub opieki. W zwigzku
z tym wyptacane dodatki stazowe za okresy niezdolnosci do pracy z powodu choroby lub opieki stanowity
podstawe wymiaru skfadek na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe i nie powinny by¢
uwzgledniane w sktadanych przez ptatnika imiennych raportach miesigcznych ZUS RPA.

Podstawa prawna:

- § 1 ust. 1 pkt 16 rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w sprawie okreslenia wzoréw
zgtoszen do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportéw miesigcznych i
imiennych raportéw miesiecznych korygujacych, zgtoszen ptatnika sktadek, deklaracji rozliczeniowych i
deklaracji rozliczeniowych korygujacych, zgtoszen danych o pracy w szczegdinych warunkach lub o
szczegdlnym charakterze, raportéw informacyjnych, oswiadczer o zamiarze przekazania raportéw
informacyjnych, informacji o zawartych umowach o dzieto oraz innych dokumentéw z dnia 20 grudnia 2020
r. (Dz.U. 2 2023 r. poz. 2032)

5. Prawidtowoséé i rzetelno$é danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we wniosku o
éwiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdinych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakainych oraz

wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Ptatnik nie sktadat wniosku o $wiadczenie postojowe na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020r. o
szczeg6lnych rozwigzaniachzwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacjikryzysowych z dnia 2 marca 2020 r. (Dz.U. 2 2025 r. poz.
764)

6. Prawidlowoé¢ i rzetelnoéé danych przekazanych do Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych we wniosku o
zwolnienie z obowiazku optacania skiadek zlozonego na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o
szczegblnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych choréb zakainych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.

Platnik nie sktadat wniosku o zwolnienie z obowigzku optacania skiadek na podstawie ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegblnychrozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych choréb zakaznych oraz wywotanychnimi sytuacji kryzysowych z dnia 2 marca 2020 . {Dz.U. z 2025
r. poz. 764)

Zgodnie z art. 41 ust. 7b pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych
(Dz.U. z 2025 r. poz. 350) jezeli koniecznos¢ korekty danych podanych w imiennym raporcie miesiecznym jest
wynikiem stwierdzenia nieprawidtowoéci przez Zaktad w drodze kontroli imienny raport miesigczny
korygujacy powinien by¢ ztozony nie péZniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli.

Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych(Dz. U.
z2025r. p}z:?SO) ptatniksktadek jest zobowigzany ztozy¢, z zastrzezeniem ust.3a, deklaracje rozliczeniowa
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korygujaca w formie nowego dokumentu zawierajacego wszystkie prawidtowe dane okreslone w art. 46 ust.
4 w kazdym przypadku, o ktérym mowa w art. 41 ust.6, tacznie z raportem miesigcznym korygujacym.
Imiennych raportéw miesiecznych nie sktada sie w przypadku, gdy korekta dotyczy wytacznie danych
wykazanych w deklaracji rozliczeniowej.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z
2025 r. poz. 350) ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢ korygujace lub brakujgce dokumenty, o ktérych
mowa w ust. 2k, w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu kontroli - jezeli stwierdzenie
nieprawidtowosci nastepuje w drodze kontroli.

Integraing czes¢ protokotu kontroli stanowig zatgczniki:

1. Wykaz zbadanego materiatu

2. Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne

3. Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne

4, Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnosciowy (od
1.01.2019 r.) i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

5. Zestawienie ZUS RPA - Kwoty przychodu wyptaconego w danym miesigcu

Protokét sporzadzono w dwdch egzemplarzach, z ktérych jeden przestano pfatnikowi skiadek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 paidziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeri spotecznych {Dz. U. z
2023 r. poz. 1230), ptatnik sktadek ma prawo zlozy¢ w terminie 14 dni od daty otrzymania protokofu
zastrzezenia do jego ustaleri, wskazujgc réwnoczesnie stosowne $rodki dowodowe, na adres: Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych, Wydziat Kontroli Ptatnikow Sktadek w Stupsku, Pl. Zwycigstwa 8, 76-200 Stupsk.
Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczer spotecznych (Dz. U. z
2023 r. poz. 1230), protokét kontroli stanowi podstawe do wydania decyzji w zakresie i trybie okreslonym w
art. 83 powotanej ustawy.

W ksigzce kontroli jako datg zakoriczenia kontroli wpisano: 'Data nadania protokotu w urzedzie pocztowym'.

Stupsk, dnia 30 czerwca 2025 .

INSPEKTOR KONTROLI

lq\) Zakiad! zpieczen Spotecznych

S | Lz

bt { .

— {7 Janusz Baranowski
.

(podpis inspekto/p/ko/ntroli Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych)
* Anonimizacji danych osobowych dokonano na podstawie ROZPORZADZENIA PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych)
Wylaczenia dokonat inspektor Tomasz Klebba.






